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1. Describe the classification of contract. 

ஒப்பந்தத்தின் வகைப்பாட்கை விவாிக்ை. 

2. Compare and contrast the sale and agreement to sell. 

விற்பகை மற்றும் விற்பகை செய்வதற்ைாை ஒப்பந்தத்கத ஒப்பிடுை. 

3. Discuss the doctrine of Caveat Emptor. 

வாங்குபவனை விழித்திரு என்ற னைாட்பாட்கை விவாதிக்ை. 
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1. Discuss the rights and duties of an agent.   

ஒரு முகவரின் உரிமைகள் ைற்றும் கடமைகள் பற்றி விவரதிக்க. 

2. Explain the concept of negotiable instrument. 

பரிவர்த்தமை செய்யக்கூடிய ஆவணத்தின் கருத்மத விளக்குக. 

3. What is Endorsement? Explain the kinds of Endorsement. 

ஒப்புதல் என்றரல் என்ை? ஒப்புதலின் வமககமள விளக்குக. 
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1. Explain the benefits and limitations environment analysis. 

சுற்றுச்சூழல் பகுப்பாய்வின் நன்மைகள் ைற்றும் வரம்புகமை விைக்குக. 

2. Describe the various laws that governs the business environment in India. 

இந்தியாவில் வணிகச் சூழமைக் கட்டுப்படுத்தும் பல்வவறு சட்டங்கமை விவாிக்க. 

3. Discuss the social responsibilities of business towards different groups. 

பல்வவறு குழுக்கள் ைீதான வணிகத்தின் சமூகப் பபாறுப்புகமை விவாதிக்க. 
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1. Describe the Consumer Protection Act, 1986. 

நுகர்வ ோர் போதுகோப்புச் சட்டம், 1986  ி ோிக்க. 

2. Discuss the salient features of New Trade Policy, 1991. 

புதிய  ர்த்தகக் ககோள்ககயின் முக்கிய அம்சங்கள் குறித்து  ி ோதிக்கவும். 

3. Explain the dynamics of technological change. 

      கதோழில்நுட்ப மோற்றத்தின் இயக்க ியல் பற்றி  ிளக்குக. 
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1. Explain the functions of Human Resource Information System (HRIS). 

மனிதவளத் தகவல் அமமப்பின் (HRIS) செயல்பாடுகமள விளக்குக. 

2. Define HR Planning. Explain its types. 

மனிதவள திட்டமிடமை வமையறுக்கவும். அதன் வமககமள விளக்குக. 

3. Discuss the steps involved in designing the training programme. 

பயிற்ெி திட்டத்மத வடிவமமப்பதில் உள்ள படிகமளப் பற்றி விவாதிக்க. 
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1. Define performance appraisal and explain the steps involved in performance appraisal 

process. 

செயல்திறன் மதிப்பீட்டை வடையறுத்து செயல்திறன் மதிப்பீட்டு செயல்முடறயில் உள்ள 

படிகடள விளக்குக. 

2. Describe the transfer and it’s benefits.  

இைமாற்றம் மற்றும் அதன் நன்டமகடள விவாிக்கவும். 

3. Discuss the law relating to wages. 

ஊதியம் சதாைர்பான ெட்ைம் பற்றி விவாதிக்க. 
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1. Explain the stages in Plant Location decision. 

ஆலை இருப்பிடத் தீர்மானத்தின் படிநிலைகலை விைக்குக. 

2. Describe the types of material handling equipment. 

பபாருள் லகயாளுதல் உபகரணங்கைின் வலககலை விவாிக்க. 

3. Differences between traditional and Just in Time systems. 

பாரம்பாிய மற்றும் சாியான நநரம் அலமப்புக்கு இலடநய உள்ை நவறுபாட்லடக் கூறுக. 
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1. Explain the concept and techniques of work measurement. 

வேலை அளவீட்டின் கருத்து மற்றும் நுட்பங்கலள ேிளக்குக. 

2. Define Total Quality Management (TQM) and explain it’s elements. 

மமொத்த தர வமைொண்லம (TQM) ேலரயறுக்க மற்றும் அதன் கூறுகலள ேிளக்குக. 

3. Discuss the principles of service operations manager. 

வேலே மேயல்பொட்டு வமைொளொின் மகொள்லககலள ேிேொதிக்க. 
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1. Describe the role of entrepreneurship in economic development. 

ப ொருளொதொர வளர்ச்சியில் பதொழில்முனைவின்  ங்னை விவொிக்ை. 

2. Differentiate the creativity and innovation. 

 னைப் ொற்றல் மற்றும் புதுனம ஆைியவற்னற வவறு டுத்துை. 

3. Definition of Entrepreneurial Competencies and explain the competency requirement for 

entrepreneurs. 

பதொழில்முனைவின் திறன்ைனள வனரயறுக்ை மற்றும் பதொழில்முனைவவொருக்குத் 

வதனவயொை திறன்ைனள விளக்குை. 
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1. Discuss the reasons for failure of entrepreneurial venture. 

த ொழில்முனைவின் முயற்சி த ொல்வியனையக் கொரணங்கனைக் விைக்குக. 

2. Describe the Baba kalyani committee recommendations. 

பொபொ கல்யொணி குழுவின் பொிந்துனரகனை விவொிக்க. 

3. Explain the steps in preparing a business plan for an event management company. 

நிகழ்வு தேலொண்னே நிறுவைத் ிற்கொை ஒரு வணிகத்  ிட்ைத்ன த்  யொொிப்ப ில் உள்ை 

படிகனை விைக்குக. 
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